Рабочая тетрадь строителя бизнеса
Установите частоту собраний и дискуссий для закрепления материала ____________________.
	Дата
	

	Страна
	

	Имя
	


	Цели, которых необходимо достигнуть с 4Life в 20___ г. 

	1. Какого ранга я хочу достигнуть? 
	

	2. Когда я хочу достигнуть этого ранга? 
	

	3. На сегодняшний день на первых 3 уровнях моей организации есть ____ КД, ____ ПД и ____ ИД*?

	

	
	

	4. Кто из моих дистрибьюторов достигнет новых рангов?
	

	
	

	
	

	
	

	5. Каков мой объем на первых 3 уровнях? 
	

	6. Какого объема мне не хватает до нового ранга?
	

	7. Сколько активных дистрибьюторов, заказывающих по 100 LP, есть в моих первых 3 уровнях?
	

	8. Сколько активных дистрибьюторов в первых 3 уровнях мне не хватает для достижения нового ранга?
	

	9. Сколько потенциальных лидеров есть в моей орагнизации? ______
 
	Кто является потенциальными лидерами?
1)

2)

3)

	10. Сколько из спонсированных мною дистрибьюторов являются квалифицированными бизнес-партнерами?
	

	11. Сколько еще бизнес-партнеров мне необходимо привлечь в бизнес для достижения нового ранга? 
	#1 ?

	
	#2 ?

	
	#3 ?

	
	#4 ?

	
	#5 ?

	
	#6 ?

	12. Корпоративные мероприятия и собрания для бизнес-партнеров в моей организации. 
	Города и даты проведения мероприятий, которые могут посетить мои дистрибьюторы. 

	13. Просмотрите отчет по организации и выделите лидеров в других стратегических регионах страны.


	

	
	

	
	

	
	

	15. Какие виды мероприятий мне необходимо проводить?


i. презентации по перспективе бизнеса

ii. презентации для новичков бизнеса

iii. мероприятия другого плана

	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	16. Где проводятся данные мероприятия, в какой день и время? 
	


	17. Которые из бизнес-партнеров нуждаются в тренинге для независимого проведения мероприятий по презентации перспектив бизнеса или презентаций для новичков?

· К какому моменту?  _______________
	#1 

	
	#2 

	
	#3 

	
	#4 

	
	#5 

	
	#6 

	18. Дата, когда я встречусь с ключевыми лидерами для обсуждения групповых целей и планов?  
	

	19. К какому моменту я ожидаю увидеть результаты от моих лидеров: (укажите даты)

i. Быть независимым при проведении презентаций по перспективе бизнеса

ii. Быть независимым при проведении презентаций для новичков бизнеса

iii. Лидеры должны определить своих бизнес-партнеров и привлечь в бизнес остальных 12 партнеров.


iv. Посещение мероприятий на регулярной основе.
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись: ________________________________    Дата:   _______________________

Подпись корпоративного работника: _________________________________    Дата:   ______________________

Цели / мечты (определить даты):
Выводы/рекомендации/необходимая поддержка:

Дата, когда необходимо вернуться к этому вопросу: ______________________________
*КД – квалифицированный Даймонд

   ПД – Президент Даймонд

   ИД – Интернейшенал Даймонд 
